
Эксперт  
по стратегическим сессиям 

Эксперт в управлении 
по ценностям 

Профессионал 
в менеджменте и hr Бизнес-архитектор 

Топ менеджер 
и руководитель 

Предприниматель 



ПРОФЕССИОНАЛ В КОРПОРАТИВНОМ, 
ПРОЕКТНОМ, ОПЕРАЦИОННОМ 
МЕНЕДЖМЕНТЕ И HR.  

Председатель Правления, член Совета 
Директоров, акционер. Руководил слияниями  
и поглощениями российских банков  
и международных финансовых холдингов.  

Посвятив 16 лет банковской системе, прошел 
путь от управляющего дополнительного офиса 
до Председателя Правления, совладельца банка.  

Учился в США, Японии и Италии, 2 высших 
образования, Президентская программа, 
слушатель EMBA Московской школы 
управления СКОЛКОВО.  

БАНКОВСКАЯ  КАРЬЕРА ОБРАЗОВАНИЕ 



ПОСВЯТИВ  16 ЛЕТ  БАНКОВСКОЙ СИСТЕМЕ, ПРОШЕЛ  
ПУТЬ ОТ УПРАВЛЯЮЩЕГО  ДО ПРЕДСЕДАТЕЛЯ   
ПРАВЛЕНИЯ И СОВЛАДЕЛЬЦА БАНКА. 
Работал в составе команд в наиболее интересных слияниях и поглощениях 
российских и иностранных финансовых компаний  и банков: 
- слияние Росбанка и группы банков ОВК.  
-продажа Инвестсбербанка венгерской группе OTP,  
- продажа Кубаньбанка польскому Getting Holding и другие.  

Внедрял системы организационного строительства, HR, корпоративного, 
проектного и операционного управления бизнесом, основываясь 
на лучших мировых практиках в области менеджмента. 



ПРОВЕЛ БОЛЬШЕ 100 ТРЕНИНГОВ, СТРАТЕГИЧЕСКИХ  
 СЕССИЙ  И КОНСАЛТИНГОВЫХ  ПРОЕКТОВ 
С 2014 года - бизнес тренер, коуч и мотивационный спикер 

   Трансформация 
   корпоративной культуры 

  Обучение и консультирование 
  по вопросам управления 

  Индивидуальный и групповой, 
  карьерный и бизнес коучинг 

  Проведение стратегических 
  сессий 

С 2015 года– запустил  собственные обучающие  
программы по управлению людьми #ТолькоВперед  
и проведение стратегических сессий:  



ОСНОВНЫЕ 
ПРОДУКТЫ И УСЛУГИ 

ФОРМАТЫ 
СОТРУДНИЧЕСТВА 

Консалтинг Внедрение изменений  
в систему управления 
и корпоративную культуру 
на основе ценностей 

Проведение 
стратегически
х сессий 

Коучинг 
и обучение 
руководителей 

Выступления 

Обучение 
и консультирование 
по вопросам управления 
 
Стратегический 
менеджмент 
 
Общий менеджмент  
 
Лидерство 

Развитие личности  
 
Личностный рост  
 
Управление карьерой  
 
Персональное 
позиционирование  
 
Индивидуальный 
и групповой, карьерный 
и бизнес коучинг 

Управление, основанное 
на общих ценностях 
 
Управление персоналом: 
- командообразование 
- внедрение корпоративной 
культуры основанной 
на общих ценностях 
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КЛЮЧЕВЫЕ КЛИЕНТЫ 



ОСНОВА  УПРАВЛЕНИЯ КОМПАНИИ – ЛЮДИ.  
Я УБЕЖДЕН В  ТОМ,  ЧТО  БОЛЬШИНСТВО  
ЛЮДЕЙ  В  ЖИЗНИ НЕДООЦЕНИВАЮТ  
СЕБЯ  И  СВОИ СПОСОБНОСТИ. 
Если вы как руководитель сможете разобраться в 
себе, а затем помочь людям, работающим с вами, 
раскрыть свой потенциал, то эффективность работы 
команды повысится от 40 до 60%.  



www.youtube.com/user/Businessbreak/videos 

www.facebook.com/rdusenko 

www.instagram.com/romandusenko 

vk.com/rdusenko 

 

www.romandusenko.ru 

КОНТАКТНАЯ 
ИНФОРМАЦИЯ 

Тел. + 7 (495) 778 89 00  
Whatsapp / Telegram:  
+7 (916) 706 27 46  
 
Skype: rdusenko 
roman@dusenko.ru 
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